
В какие сроки провести СОУТ

памятка

Этапы Ответственные Срок

Издать приказ 
о проведении спецоценки Работодатель

До начала выполнения 
работ

Создать комиссию

Составить график СОУТ

КомиссияСформировать перечень 
рабочих мест

Подобрать организацию, 
которая проведет СОУТ, 
и заключить договор

Работодатель

Передать сведения 
о работодателе во ФГИС 
СОУТ

Организация, 
которая проводит спецоценку

5 рабочих дней со дня 
заключения договора

Получить от организации, 
которая проводит спец­
оценку, идентификацион­
ный номер во ФГИС СОУТ

Комиссия

До начала выполнения 
работ

Подготовить документа­
цию по рабочим местам, 
на которых проводится 
спецоценка, в том числе 
предложения работников

Установлен договором 
и графикомПровести идентификацию 

вредных и опасных произ­
водственных факторов

Эксперты организации,
которая проводит спецоценку, 
с участием комиссииПровести измерения 

факторов



Этапы Ответственные Срок

Подготовить отчет
Эксперты организации, которая 
проводит спецоценку

Установлен договором 
и графиком

Согласовать и утвердить 
отчет

Комиссия

30 календарных дней 
со дня направления 
отчета организацией, 
которая проводит 
спецоценку

Уведомить организацию, 
которая проводит спец­
оценку, об утверждении 
отчета

3 рабочих дня со дня 
утверждения отчета

Внести отчет
во ФГИС СОУТ

Организация, которая проводит 
спецоценку

10 рабочих дней со дня 
утверждения отчета

Уведомить работодателя 
о внесении отчета 
во ФГИС СОУТ

Организация, которая проводит 
спецоценку

3 рабочих дня 
со дня внесения отчета 
во ФГИС СОУТ

Убедиться, что данные 
внесли во ФГИС СОУТ

Комиссия

После получения
уведомления
от организации, которая
проводит спецоценку, 
либо через 10 рабочих 
дней со дня утвержде­
ния отчета

Разместить отчет 
на сайте организации, 
при наличии

Лицо, ответственное за размеще­
ние информации на сайте

30 календарных дней 
со дня утверждения 
отчета

Подать декларацию 
в ГИТ Специалист по охране труда

или другое лицо, назначенное 
работодателем

30 рабочих дней 
со дня внесения отчета 
во ФГИС СОУТ

Ознакомить работников 
с результатами

30 календарных дней 
со дня утверждения 
отчета

Передать сведения 
о СОУТ в СФР

Работодатель Ежеквартально


