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Онежский муниципальный округ Архангельской области

Собрание депутатов первого созыва 
(внеочередная вторая сессия)

РЕШЕНИЕ
	от 23 января 2025 года
	№ 35


О гарантиях осуществления полномочий лиц, 
замещающих отдельные муниципальные должности 
в Онежском муниципальном округе Архангельской области

В соответствии с областным законом от 24 июня 2009 года № 37-4-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий лиц, замещающих отдельные муниципальные должности муниципальных образований Архангельской области»,
Собрание депутатов решает:
1.
Утвердить прилагаемое Положение о гарантиях осуществления полномочий лиц, замещающих муниципальные должности в Онежском муниципальном округе Архангельской области.

2.
Признать утратившим силу решения Собрания депутатов муниципального образования «Онежский муниципальный район»:

· от 6 октября 2017 года №7 «О денежном вознаграждении выборных лиц местного самоуправления муниципального образования «Онежский муниципальный район»;

· от 25 января 2018 года № 33 «Об индексации денежного вознаграждения выборных должностных лиц местного самоуправления муниципального образования «Онежский муниципальный район»;

· от 21 июня 2019 года № 128 «Об утверждении Положения о порядке предоставления гарантий при осуществлении полномочий главы Онежского муниципального района»;

· от 26 сентября 2019 года № 146 «Об утверждении Положения о порядке предоставления гарантий при осуществлении полномочий председателя Собрания депутатов муниципального образования «Онежский муниципальный район»;

· от 15 ноября 2019 года № 159 «Об индексации денежного вознаграждения выборных должностных лиц местного самоуправления муниципального образования «Онежский муниципальный район»;

· от 24 сентября 2020 года № 218 «Об увеличении (индексации) размера денежного вознаграждения выборных лиц местного самоуправления муниципального образования «Онежский муниципальный район»;

· от 12 ноября 2020 года №232 «О внесении изменений в Положение о порядке предоставления гарантий при осуществлении полномочий председателя Собрания депутатов муниципального образования «Онежский муниципальный район»;
· от 12 ноября 2020 года №233 «О внесении изменений в Положение о порядке предоставления гарантий при осуществлении полномочий главы Онежского муниципального района».;
· от 17 февраля 2022 года №335 «О денежном вознаграждении председателя контрольно-счетной палаты муниципального образования «Онежский муниципальный район»;

· от 20 октября 2022 года №11 «Об увеличении (индексации) размера денежного вознаграждения выборных лиц местного самоуправления муниципального образования «Онежский муниципальный район»;

· от 16 ноября 2023 года №16 «Об увеличении (индексации) размера денежного вознаграждения выборных лиц местного самоуправления муниципального образования «Онежский муниципальный район».
3.
Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2025 года.
Председатель Собрания депутатов

Онежского муниципального округа




С.И. Рудометов
Временно исполняющий обязанности

главы Онежского муниципального округа



А.М. Мерзенева

УТВЕРЖДЕНО
решением Собрания депутатов Онежского муниципального округа от 23 января 2025 года № 35
Положение о гарантиях осуществления полномочий лиц, замещающих муниципальные должности  в Онежском муниципальном округе
I. Общие положения

Настоящее положение разработано в соответствии с законом Архангельской области от 24 июня 2009 года № 37-4-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий лиц, замещающих отдельные муниципальные должности муниципальных образований Архангельской области» (далее – областной закон № 37-4-ОЗ) и осуществляет правовое регулирование предоставления гарантий при осуществления полномочий лиц, замещающих муниципальные должности в Онежском муниципальном округе Архангельской области (далее – Онежский муниципальный округ), а также определяет порядок организационного и материально-технического обеспечения условий беспрепятственного и эффективного осуществления полномочий указанными лицами.
К лицам, замещающие муниципальные должности в Онежском муниципальном округе Архангельской области относятся:

глава Онежского муниципального округа Архангельской области;

председатель Собрания депутатов Онежского муниципального округа Архангельской области;
председатель контрольно-счетной палаты Онежского муниципального округа Архангельской области (далее – лица, замещающие муниципальные должности).
Полномочия указанных должностных лиц Онежского муниципального округа начинаются со дня его вступления в должность и прекращаются в день вступления в должность вновь избранного должностного лица или в связи с досрочным прекращением полномочий.
Срок исполнения полномочий лиц, замещающих муниципальные должности, определяется Уставом муниципального образования.

Деятельность лиц, замещающих муниципальные должности, и осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, регулируются законодательством о труде с учетом особенностей установленных федеральными и областными законами, Уставом муниципального образования.
II. Гарантии осуществления полномочий лиц, замещающих муниципальные должности в Онежском муниципальном округе
Главе Онежского муниципального округа, председателю Собрания депутатов, председателю контрольно-счетной палаты, осуществляющие свои полномочия на постоянной основе, за счет средств бюджета Онежского муниципального округа гарантируются:
1. Служебное место, соответствующее требованиям охраны труда и обеспечивающее осуществление полномочий.

2. Оплата труда.

3. Ежегодный оплачиваемый отпуск, установленный законом Архангельской области и предоставляемый в порядке, определяемом настоящим положением.

4. Медицинское обслуживание. 

5. Обязательное социальное страхование.

6. Транспортное обслуживание на условиях, определенных настоящим положением.

7. Обеспечение услугами телефонной и иной связи на условиях, определенных настоящим положением.

8. Возмещение расходов, связанных со служебными командировками.

9. Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования ежегодного оплачиваемого отпуска и обратно один раз в два года.

10. Пенсия за выслугу лет на условиях и в порядке, утвержденных решением Собрания депутатов Онежского муниципального округа.

11. Профессиональное развитие, в том числе получение дополнительного профессионального образования.

12. Предоставление единовременной денежной выплаты в случае гибели (смерти) или установления инвалидности в связи с исполнением должностных обязанностей.

Лицам, замещающим муниципальные должности, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, Уставом муниципального образования может быть гарантировано обеспечение служебным жилым помещением в соответствии с Положением о порядке предоставления служебных жилых помещений и жилых помещений в общежитиях специализированного жилищного фонда Онежского муниципального округа, утверждаемого решением Собрания депутатов Онежского муниципального округа.
III. Оплата труда
1. Оплата труда лицам, замещающим муниципальные должности, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, осуществляется в виде ежемесячного денежного вознаграждения (в фиксированной сумме) и дополнительных выплат, предусмотренных пунктом 2 настоящего раздела.

В составе ежемесячного денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности, учитываются все виды выплат, причитающиеся за исполнение обязанностей по замещаемым ими должностям, за исключением дополнительных выплат. Иные условия оплаты труда не применяются.
2. К дополнительным выплатам относятся:

1) районный коэффициент и процентная надбавка за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;

2) ежемесячная процентная надбавка к ежемесячному денежному вознаграждению за работу со сведениями, составляющими государственную тайну.
3. Размер ежемесячного денежного вознаграждения лицам, замещающим муниципальные должности,  осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, устанавливается в приложении №1 к настоящему Положению.
4. Размер ежемесячной процентной надбавки к ежемесячному денежному вознаграждению за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается главе Онежского муниципального округа при включении муниципального образования в определенный Губернатором Архангельской области перечень муниципальных образований Архангельской области, полномочия глав которых предусматривают доступ к сведениям, составляющим государственную тайну.
Размер ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается в размере 30% в пределах и на условиях, предусмотренных постановлением Правительства Российской Федерации, устанавливающим ежемесячные процентные надбавки к должностному окладу (тарифной ставке) граждан, допущенных к государственной тайне на постоянной основе.
Размер ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, увеличивается на районный коэффициент и процентную надбавку за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.
5. Увеличение (индексация) размеров ежемесячного денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности, производится на основании решения Собрания депутатов в сроки и размерах, которые установлены для лиц, замещающих государственные должности Российской Федерации и государственные должности Архангельской области. Увеличение (индексация) размеров ежемесячного денежного вознаграждения в иные сроки и в иных размерах не производится.
6. При формировании фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, предусматривается ежемесячное денежное вознаграждение (в фиксированной сумме) и ежемесячная процентная надбавка к ежемесячному денежному вознаграждению за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, увеличенных на районный коэффициент и процентную надбавку за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях из расчета на 12 месяцев.
7. Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности, приостанавливается и (или) подлежит взысканию в случаях и порядке, установленных в пункте 7 статьи 4 областного закона № 37-4-ОЗ.
IV. Ежегодный оплачиваемый отпуск
Лицам, замещающим муниципальные должности, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск с сохранением ежемесячного денежного вознаграждения, размер которого определяется в порядке, установленном трудовым законодательством для исчисления средней заработной платы.
1. Продолжительность ежегодного основного оплачиваемого отпуска составляет 45 календарный дней, продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за работу в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера, – 16 календарных дней.
2. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск и ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск суммируются и могут быть использованы по частям.

3. Минимальная продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска, используемого лицами, замещающими муниципальные должности, осуществляющими свои полномочия на постоянной основе, в году за который предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск, не может быть менее 28 календарных дней.

4. В исключительных случаях, если предоставление должностному лицу ежегодного оплачиваемого отпуска общей продолжительностью, исчисленной в соответствии с пунктом 2 настоящего раздела, в текущем году может неблагоприятно отразиться на осуществлении задач и функций органа местного самоуправления или на осуществлении полномочий должностных лиц, допускается перенесение части ежегодного оплачиваемого отпуска, превышающей 28 календарных дней, на следующий год. При этом перенесенная часть ежегодного оплачиваемого отпуска должна быть использована не позднее 12 месяцев после окончания того года, за который эта часть отпуска предоставляется.

5. Часть ежегодного оплачиваемого отпуска, превышающая 28 календарных дней, или любое количество дней из этой части по письменному заявлению лиц, замещающих муниципальные должности, могут быть заменены денежной компенсацией.

Денежная компенсация, указанная в абзаце первом настоящего пункта, должна быть использована не позднее 12 месяцев после окончания того года, за который предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск. В случае, если выплата данной денежной компенсации не была произведена в указанный срок в связи с отсутствием бюджетных ассигнований на эти цели в бюджете Онежского муниципального округа, данная денежная компенсация выплачивается должностному лицу при прекращении полномочий за все неиспользованные отпуска.
V. Транспортное обслуживание

1. Лицам, замещающим муниципальные должности, предусматривается транспортное обслуживание в форме предоставления служебного автотранспорта.
Служебный автотранспорт предоставляется муниципальным казенным учреждением Хозяйственное управление по предварительной заявке.

VI. Обеспечение услугами телефонной и иной связи 
1. Лицам, замещающим муниципальные должности предусматривается обеспечение услугами стационарной телефонной, в том числе факсимильной связи, услугами почтовой связи, а также электронной почтой путем передачи или получения сообщений с применением персонального компьютера, установленного на их рабочем месте.

Оплата услуг связи, почтовых и телеграфных отправлений, связанных с осуществлением своих полномочий лицами, замещающими муниципальные должности, производится за счет средств местного бюджета.
Обеспечение услуг электронной почтой осуществляется информационным отделом администрации Онежского муниципального округа.
VII. Предоставление единовременной денежной выплаты в случае гибели (смерти) или установления инвалидности
1. В случае гибели (смерти) лиц, замещающих муниципальные должности, в связи с исполнением ими должностных обязанностей членам семьи таких должностных лиц предоставляются единовременные денежные выплаты в размере и порядке, определенных для муниципальных служащих Онежского муниципального округа Архангельской области на основании заявления.
В случае установления инвалидности лицам, замещающим муниципальные должности, в связи с исполнением им должностных обязанностей такому должностному лицу предоставляется единовременная денежная выплата в размере и порядке, определенных для муниципальных служащих Онежского муниципального округа Архангельской области на основании заявления.

Приложение №1

к Положению о гарантиях осуществления полномочий лиц, замещающих муниципальные должности в Онежском муниципальном округе
Размеры ежемесячного денежного вознаграждения 

лиц, замещающих муниципальные должности 

в Онежском муниципальном округе

	Лица, замещающие муниципальные должности Онежского муниципального округа
	Размер ежемесячного денежного вознаграждения, в рублях

	глава Онежского муниципального округа
	95 000,00



	председатель Собрания депутатов 

Онежского муниципального округа
	50 689,00

	председатель контрольно-счетной палаты Онежского муниципального округа
	72 386,00
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